
Comment créer un lien avec son
mentoré ? �

Être un mentor est une expérience enrichissante, mais tu te demandes peut-être comment
tu vas construire une bonne relation avec ton mentoré ? Voici quelques conseils pour t’aider
à démarrer doucement, mais sûrement !

1. Ouvre grand tes oreilles �

Notre premier conseil est d’écouter attentivement. Que ce soit une question sur les
mathématiques, une préoccupation personnelle, ou un rêve d’avenir, sois là ! Pose lui des
questions, montre-lui que tu écoutes, que tu comprends et ne cherches pas à tout prix à lui
donner des réponses. 

2. Créez des moments ludiques �

Dès le début, sens toi libre d’intégrer des activités ludiques et des jeux. Ces moments de
détente peuvent aider à briser la glace, créer une atmosphère conviviale et faciliter la
communication. Pense à mettre dans ton sac un jeu de cartes ou un ballon.. Ça peut toujours
servir.

3. Fixez des objectifs ensemble �

Définissez ensemble des objectifs clairs, que ce soit dans la salle de classe ou dans la vie. Si
les objectifs sont clairement définis, vous trouverez plus facilement des moyens de les
atteindre. 

Exemples d’objectifs : 

L’aider à mieux s’organiser et à gérer son temps,
Explorer des choix d’avenir et trouver la bonne orientation,
Développer ses compétences sociales et se faire de nouveaux amis,
Améliorer tes résultats scolaires dans une matière spécifique,
Devenir plus confiant en parlant en public.

4. Partage tes histoires inspirantes �

Partage tes histoires. Parle de tes succès, bien sûr, mais ne cache pas tes échecs non plus.
Tes expériences sont précieuses. Raconte-les pour inspirer et montrer que même les
mentors ont eu des moments d’apprentissage.

5. Encourage-le avec du feedback positif �
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Le feedback est essentiel. Félicite-le pour leurs succès, même les plus petits. Lorsque des
améliorations sont nécessaires, sois constructif. Montre-leur comment s’améliorer.

6. Le respect des limites et le soutien continu ��

N’oublie pas de respecter les limites pour maintenir une relation saine. En cas de conflit ou
si tu te trouves confronté à une situation délicate où tu ne sais pas quoi faire, n’hésite pas à
contacter ton référent. Ils sont là pour t’aider et garantir que chaque moment passé avec
ton mentoré soit constructif et positif.


